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Bruno Rangel representa a Coplana,
a Socicana e o0 Sicoob Coopecredi na COP27

Agro e cooperativismo sdo os destaques brasileiros ha conferéncia

A 27° Conferéncia das Nacbes Unidas sobre as Mudancas
Climdticas, a COP27 realizada de 6 a 18 de hovembro, na cida-
de de Sharm el-Sheikh, no Egito, contou com a presenca mar-
cante do agronegdcio e do cooperativismo brasileiros. Bruno
Rangel Geraldo Martins, presidente da Coplana, vice-presidente
da Socicana e conselheiro do Sicoob Coopecredi, representou
as trés entidades no evento, participando do painel "A impor-
tdncia das cooperativas para o agro sustentdvel”. A COP reuniu
representantes oficiais de gouernos e sociedade civil, com o ob-
jetivo de discutir formas para desacelerar as mudancas climdti-
cas e contribuir com a mitigagéio de impactos jd percebidos em
todo o globo.

Foto: Arquiuo Pessoal

Doacao Crédito Projeto Cultural
de Sangue Rural Verde Calendario 2023
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No painel em que Bruno participou, também estavam
Matheus Kfouri, Presidente do Conselho de Administracéo
da Coopercitrus, Luiz Lourengo, presidente da Cocamar,
Marcelo Candiotto, presidente da CCPR (Cooperativa Cen-
tral dos Produtores Rurais) e Mdrcio Lopes de Freitas, presi-
dente da OCB (Organizagéio das Cooperativa Brasileiras). A
apresentacdo de Bruno foi inserida no semindrio "Energia, In-
dustria, Agro e Investimentos Verdes", organizado pelo Minis-
tério do Meio Ambiente (MMA) no Pavilhdo Brasil e revelou a
importdncia do trabalho desenuoluido em nossa regidio, pela
Coplana, Socicana e Sicoob Coopecredi, com programas
que seruem de referéncia para o mundo. “Uma vez que essas
trés entidades trabalham juntas, elas conseguem proporcio-
nar ao produtor melhores condi¢ées na compra de insumos,
melhores condi¢bes nos financiamentos agricolas e tam-
bém na questéo da sustentabilidade, em que a Socicana
atua com protocolos de certificacdo”, afirmou.

Bruno também destacou o diferencial brasileiro em rela-
cdio a producdo mundial de produtos agricolas. "Pelo menos
nos ultimos 30 anos, prouamos que produzimos de forma
eficiente e com qualidade. Mesmo em situacées aduersas,
quando enfrentamos muitos problemas climdticos, alcanca-
mos até trés safras por ano. Quando exposto isso ao mundo,
nos tornamos exemplo em produtividade, com maestria e
muita eficiéncia”, afirmou.

Como destaque de sua fala, Bruno abordou o Crédito
Rural Verde, programa que chamou a atengéio dos outros
paises pela capacidade de impulsionar as agbes na chama-
da agricultura de baixo carbono. A iniciativa é uma parceria
entre Socicana e Sicoob Coopecredi e promoue juros mais
baixos a produtores associados, integrantes de projetos de
sustentabilidade.

Representando o gouerno brasileiro no evento, o ministro
do Meio Ambiente, Joaquim Leite, elencou avancos como o
Nouo Marco do Saneamento e Residuos, citou as iniciativas
de pagamento por servicos ambientais, o mercado regulado
de carbono e o trabalho desenuolvido pelo campo na van-
guarda mundial. "Campo Limpo: programa de reciclagem
de embalagem de defensivos agricolas com indice de 94%,
bem acima da Franca e Alemanha, com 70%, e Estados
Unidos, 30%. Nossa agricultura tropical bate recordes de
producdio, resultado de técnicas modernas e eficientes que
protegem o solo e fixam carbono da atmosfera. Estamos

Foto: Arquivo Pessoal

Marcelo Freire - secretdrio Adjunto de Clima e Relagdes Inter.
(Ministério Meio Ambiente), Bruno Rangel Geraldo Martins - pre-

sidente Coplana (representando também a Socicana e o Sicoob

Coopecredi), Marcus Paranagud - secretdrio de Clima e Relacées
Inter. (Ministério Meio Ambiente)

aqui para discutir um Brasil real, das energias verdes, que
passa por uma agricultura sustentduel. E nada melhor do
que estar aqui com o setor privado para dar escala a essa
noua economia verde”, afirmou o ministro.

O presidente da OCB, Madrcio Lopes de Freitas, falou do
compromisso do sistema. “Faz parte da natureza do coo-
perativismo a busca e a implementagéio de solugdes que
conciliem o desenuoluimento econémico com o combate
ao aquecimento global e a preservacéio do meio ambiente.
Somos, definitivamente, parte da solucdo, no que diz respeito
as questdes climdticas, tanto que ja somos referéncia mun-
dial ha produgéio sustentduel. O agronegdcio cooperativo é
pautado em sustentabilidade e no desafio de alcancar uma
economia neutra em carbono, com destaque para a redu-
cdio das emissGes de metano”, afirmou Freitas.

Como um dos resultados da conferéncia, pode ser des-
tacada a exposicdo consistente do agronegdcio brasileiro,
na producdo altamente qualificada, uso de energias limpas
e esforcos da cadeia produtiva para o crescimento susten-
tdvel.

Expediente < Coplana - Cooperativa Agroindustrial - Diretoria: pres. - Bruno Rangel G. Martins, vice-pres. - José Antonio de Souza Rossato Junior e secretario - Sergio de Souza
Nakagi * Socicana - Associacao dos Fornecedores de Cana de Guariba - Diretoria Executiva: Francisco Antonio de Laurentiis Filho, José Antonio de Souza Rossato Junior
e Bruno Rangel Geraldo Martins, superintendente - Rafael Bordonal Kalaki « Comité de Comunicagéo - Carlos Eduardo Mucci, Cezar Cimatti, Diego de Mendonga Fernandes,
Eduardo Maniezo Rodriguez, Eduardo Pacifico, Gustavo Messale Chioda, Jander Antonio Pereira de Moura, José Marcelo Pacifico, Regiane Chianezi, Renata Montanari, Robson
Pereira da Fonseca, Valdeci da Silva * Produgéo - Neomarc Comunicacao - Regiane Alves (Jorn. Resp., MTb 20.084), Ewerton Alves (coordenacdo de projetos), Karlinhus
Mozzambani (design e diagramacao), Ana Paula Miani (coordenagéo de produgéo) e Francine Bortoleto Maximo (Estagiéria)  Contates: cemucci@socicana.com.br, regiane@

neomarc.com.br
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Cipa promove campanha de doacao
de sanque e contribui com hospitais

A doacao de sangue € um gesto de amor e soli-
dariedade. E doar de si para salvar vidas. A campa-
nha 2023 foi coordenada pela Comissao Interna
de Prevencdo de Acidentes (Cipa) da Coplana,em
parceria com a Socicana e Sicoob Coopecredi. A
coleta foi feita pelo Hemac da Hapvida de Ribeirao
Preto, no dia 19 de novembro, em Jaboticabal, e
26 de novembro, em Guariba.

Depois de dois anos sem a campanha, devido
a Covid 19, 0 ano de 2022 contou com 134 doa-
¢oes. Para os colaboradores da Coplana de Jabo-
ticabal, participar da iniciativa foi uma mostra de
solidariedade. Luis Cesar Pimpinati participa ha
cinco anos e reforca a necessidade de contribuir.
“Este é um gesto muito simples. Nao causa dor e
beneficia aqueles que precisam’, afirmou. Ja Ca-
roline Damato dos Santos comegou a doar san-
gue nas campanhas da Coplana. “E uma iniciativa
importante, em que equipe, cooperados e a popu-
lagdo podem contribuir. N&o sabemos quando va-
MOS precisar e € sempre bom ajudar o proxima’,
comentou. Bruna Pelegrine Roviero também fez
desta uma pratica para a vida. “Doo sangue mais
de uma vez a0 ano. E simples, répido e sem dor.
Para quem esta com medo, aconselho a experi-
mentar’

Sérgio de Souza Nakagi, diretor-secretario da
Coplana, também doou sangue e lembrou da ne-
cessidade de suprir os estoques nos hemocen-
tros. “Na medida do possivel, podemos sempre
ajudar o proximo. Doar sangue € rapido: em torno
de 30 minutos, passei pela triagem e doagdo. Em
pouco tempo foi concluido um beneficio para a
populacao’, afirmou.

Em Guariba, a motivagédo era evidente nos se-
tores da Coplana. “Fazia tempo que eu ndo doa-
va, e hoje decidi participar. E sempre gratificante
ajudar o proximao', destacou Caio Cesar Madeira.
Para Gisele Fernanda de Sousa, € questao de ci-
dadania. “A intencdo € conscientizar a sociedade,
0s colaboradores e cooperados, de que todos po-
dem doar sangue e salvar vidas', lembrou. Bianca
Landique Soares, presidente da Cipa, destacou
que a campanha da Cooperativa ocorre uma vez
a0 ano, mas a doagao pode ser feita a qualquer
momento, no Hemocentro de Ribeirdo Preto. “Al-
guns cuidados séo importantes antes da doagao,
como Nnao ingerir bebidas alcodlicas, ter uma boa
noite de sono, entre 6 horas e 8 horas, ingerir liqui-
do e tomar um café da manha reforgado’, lem-
brou.
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Quando o assunto é saude,
nao da para improvisar

Seguranga para a familia e colaboradores
nos momentos em que a atencao ao bem-es-
tar é fundamental. E esse tipo de tranquilida-
de que os associados da Socicana tém com
0s planos de saude e odontolégico adminis-
trados pela Associagdo. Quando o assunto €
saude, improvisar nao € uma opGao.

Por meio de seu departamento de As-
sisténcia Social, a Socicana gerencia os pla-
nos de saude e odontolégico com uma equipe
treinada, que promove o monitoramento dos
hospitais e médicos credenciados e orienta
sobre locais de atendimento e uso dos servi-
cos. Outra vantagem € a negociagao com as
operadoras, 0 que garante precos mais aces-
siveis ao produtor.

“Contrato o plano de saude dos funciona-
rios atraves da Associacado ha 13 anos. Sem-
pre que precisei, fui muito bem atendido pela
equipe do departamento. Com a ultima tran-
sicado de operadora do plano, eu ndo estava
recebendo os boletos, e a Socicana me aju-
dou, ‘cortando’ caminho. N&o precisei perder
tempo ao telefone”, afirmou o associado Cel-
so Eduardo Cestari.

A associada Izildinha Penariol precisou
acionar a equipe da Socicana muitas vezes,
e ela nao abre mao de ter alguém proximo
para contribuir na solugéo de questdes do
plano. “Foram muitos casos de internagao
de funcionarios em Ribeirdo Preto, e a Soci-
cana estava sempre pronta para intermediar.
O atendimento é impecavel, até porque, eles
sabem com guem conversar e Como resolver
o problema de imediato’, afirmou Izildinha.

Além de promover seguranga aos familia-
res, os planos de salde garantem a assistén-

cia aos colaboradores, o que é fundamental
para a estabilidade das operacdes na proprie-
dade e valorizagado da equipe.

Entre os planos oferecidos estcio:
Hapvuida

« Hapuida Séo Francisco: padrdo enfermaria ou
apartamento; planos familiares ou individuais por faixa
etdria — atendimento regional;

« Hapuida Séo Francisco Liberté: padiréio regional, Skill
ou Omint;

* Hapuida Séo Francisco Odontologia: padréo pleno —
atendimento regional.

Unimed

+ Unimed Jaboticabal: padréio enfermaria — servico de
Atencdio Primaria a Satide — APS.

Planos Individuais por faixa etdria. Atendimento em
Jaboticabal, Guariba, Barrinha, Praddpolis, Santa
Ernesting, Taiagu, Dobrada e Guatapard. Internacdes e
cirurgia no Hospital Santa Izabel de Jaboticabal.

+ Unimed Regional: padréo enfermaria ou
apartamento. Planos individuais por faixa etaria.
Atendimento em ampla lista de cidades da regicio,
incluindo Araraquara, Barretos, Bebedouro, Guariba,
Jaboticabal, Matéio, Ribeirdio Preto, Sertdozinho, Séio
Carlos, Séio Joaquim da Barra, Taquaritinga entre
muitas outras com internagdes e cirurgias.

Izildinha Penariol
Associada Socicana

Celso Eduardo Cestari
Associado Socicana
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Informacoes atuais sobre o CAR

Em 2013, o Estado de Sao
Paulo disponibilizou o SIGAM
para que oS proprietarios ou
possuidores rurais paulistas
pudessem inscrever seus imo-
veis no CAR, obrigacéo que foi
cumprida macigcamente pelos
produtores paulistas.

A analise do CAR mostrou-
-se um desaflo ainda maior
ao Poder Publico, fosse pelas
inUmeras discussoes judiciais,
fosse pelos desafios da Pande-
mia, fosse pelas dificuldades
do préprio tema, tanto que em
dezembro de 2021, passados
quase 10 anos de aprovagao
do Cddigo Florestal, menos de
1% dos CARs paulistas haviam
sido analisados e, por isso, em
09/12/20271 houve a migragao
do SIGAM para o SICAR FEDE-
RAL, que disponibilizou ferra-
menta de andlise digital.

Segundo dados da Secre-
taria de Agricultura e Abaste-
cimento - SAA, o estado de
Sao Paulo conta hoje com
405.110 cadastros ativos, dos
quais 37/6.114, ou seja, 92,8%
deles com andlise concluida
pelo sistema e 28.994 (7,2%)
aguardando analise de equipe.
Desse total, 17.099 cadastros
foram verificados pelo produ-
tor (4,5%).

O grande desafio enfrenta-
do pelo Estado de Sao Paulo é
fazer o produtor acessar o ca-

Foto: freepik.com/lifeforstock

dastro e verificar a andlise disponibilizada.

A Socicana cadastrou aproximadamente 980 CARs de seus
associados ativos, 97% dos cadastros administrados pela Soci-
cana passaram pela analise dinamizada, das quais 47% foram
aceitas total ou parcialmente as retificagdes sugeridas pelo sis-
tema.

Em que pese os esforcos da Socicana, ainda ndo foi possivel
concluir todas as revisdes por questoes de ordem técnica e de
ajustes finos que o sistema requer, situagdo em que a Socicana
vem trabalhando junto a SAA, desde a migracao dos dados.

A analise do CAR € essencial para se apurar a existéncia de
passivo ambiental e proporcionar adesado ao PRA — Programa
de Regularizagcdo Ambiental. De acordo com a legislagao vigen-
te, estdo aptos a aderirem ao PRA todos os imdveis inscritos no
CAR até 31/12/2020.

Esses cadastros sao consultados diariamente, e emrelacao a
qualquer alteracao, o departamento Juridico comunica o produ-
tor para validar a informacao.

Produtor(a), se houve alguma alteragdo dominial, de perime-
tro, georreferenciamento, procure a Socicana para atualizar 0s
dados do seu CAR.
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Produtor(a) Associado(a), _
: O Crédito Rural Verde é uma linha de crédito que vai favorecer seus negécios. -
. : Converse com nossa equipe e usufrua de todos os beneficios.

O Crédito Rural Verde é uma linha de crédito que atende produtores de cana-de-actcar que
fazem parte de programas ou certificacbes ambientais. Os produtores tém acesso a juros
menores, e a iniciativa é fruto de uma parceria bem-sucedida entre a Socicana e o Sicoob
Coopecredi.

O objetivo é reconhecer a dedicacao de agricultores que investem tempo e recursos finan-
ceiros em praticas agricolas sustentaveis.

Para ter acesso ao Crédito Rural Verde, o produtor de cana-de-agucar deve ser associado da
Socicana e fazer parte de um dos programas de desenvolvimento sustentavel da Associacao:
o Top Cana (programa proprio) ou a certificacdo Bonsucro.

O agricultor deve também ser associado ou associar-se ao Sicoob Coopecredi. Como forma
de garantir o éxito da iniciativa, a Socicana oferece todo o suporte para certificar os produ-
tores, atuando como gestora do selo Bonsucro. Realiza ainda seu préprio protocolo de suste-
ntabilidade, via programa Top Cana, que possui auditoria de empresa independente.

O produtor conta ainda com equipe especializada no Sicoob Coopecredi, pronta para auxil-
ia-lo na contratacao da linha de crédito, orientando sobre os procedimentos necessarios.

Vale ressaltar que o Crédito Rural Verde atende ao produtor tanto no caso do crédito para
plantio como para cana soca.

Al

ﬂSoacana SICOOB COOPECREDI



Ferra mentas - Sistematizacdo

- Amostragem de Solo Comum e

eStratég icas Georreferenciada

- Linhas de Plantio

para melhores -caraesoos

- Pulverizacdo com Drones

reSU Itad OS - Pulverizacdo Localizada

- Mapeamento de Falhas com Drones
na Iavou ra! - Mapeamento de Plantas Daninhas com Drones

Entre em contato com o Departamento de
Tecnologia Agricola e Inovacao: (16) 3251-9241

Produtor(a), nossa Equipe Técnica

estd sempre preparada para ="~ N e A <
atender as necessidades de . LN 95{"‘:"4' 8N
sua lavoura. Conte com nossos | R LR NS 2
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amendoim e sojq, é fundamental w \_f-_'#\f_,.; ‘“?" 2 ~;~,
para promover bons resultados. - “*g: - ¥ e *1,)
Para agendar, basta ligar para Q" N Y4
a sua Filial ou celular do seu =R At 3&\ :
agrénomol LN A
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Projeto Calendario discute Objetivos
da ONU e conquista Selo Instituto Sicoob

Neste ano de 2022, a Co-
plana, a Socicana e o Sicoob
Coopecredi promoveram a
192 edicdo do Projeto Cultural
Calendario, cujo tema foram
trés dos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel, ODSs,
da Organizacdo das Nacgdes
Unidas: agua potavel e sanea-
mento; vida na agua; vida ter-
restre. O calendario esta sendo
distribuido junto aos exempla-
res do Informativo Produtor
deste més de dezembro.

Na ultima edicdo do Proje-
to Calendario, a Comisséao Or-
ganizadora havia discutido os
17 ODSs, e neste ano decidiu
aprofundar nos temas mais
alinhados com o momento
atual. Da iniciativa, participam
criancas e adolescentes,de8a
14 anos, filhos de associados,
cooperados e colaboradores
das entidades.

O dia de atividades ocorreu
em 27 de julho e foi recheado
de brincadeiras, apresentacao
de video educativo, lanches e
sobremesas saborosas, alem
de uma apresentacao da Cia.
de Teatro Arueiras do Brasil,
com a pega ‘A agua que fugiu
do lago’, sobre preservacao
ambiental.

Os desenhos e frases foram
elaborados no mesmo dia, e

Fotos: Ewerton Alues

Um dia de diversdo e aprendizado sobre os Objetivos de Desenuoluimento Sustentduel

depois, a Comissao Organizadora selecionou 12 trabalhos de
cada modalidade para compor o Calendario 2023. A exemplo
de outros anos, a Comissao Organizadora optou por adotar o
conceito de cooperacao e nao de competicao. Dessa forma, pre-
miou cada um dos inscritos, que participou do dia de atividades,
com uma Poupanca Sicoob.

Para abrir 0 evento, o diretor-secretario da Coplana, Sergio de
Souza Nakagi, deu as boas- vindas e falou sobre os trabalhos
das entidades. “O objetivo do projeto € trazer para os jovens infor-
magcoes sobre agronegdcio, meio ambiente, produgao mais sus-
tentavel e sobre 0 porqué da preservagao dos recursos naturais.
E importante para que eles tragam esses conceitos para a vida.
Nos vemos esta como uma agao de futuro, em que criangas e
adolescentes, de 8 a 14 anos, vao ocupar nossos lugares ama-
nha. Acredito muito que eles virdo ja com uma mentalidade, uma
percepcao mais sustentavel da vida e de tudo o que fazemos
hoje”, concluiu.

A novidade deste ano foi a conquista do “Selo Instituto Si-
coob’, que busca reconhecer projetos desenvolvidos pelas co-
operativas do sistema que promovam, entre outros aspectos, o
desenvolvimento sustentavel das comunidades. “O Instituto tem
3 eixos: cooperativismo e empreendedorismo; cidadania finan-
ceira; desenvolvimento sustentavel. Dentro desses eixos, temos
varios programas’, explicou Fernanda Rocha, supervisora de In-
vestimento Social do Instituto do Centro Cooperativo Social. “As
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57 criancas e adolescentes participaram da 19° Edicéo do Projeto Cultural Calenddrio -
ano 2023

Sérgio de Souza Nakagi, diretor-secretdrio da Coplana representou a Cooperativa, a
Socicana e o Sicoob Coopecredi: compromisso com o desenuoluimento sustentduvel

cooperativas fazem muito bem esse trabalho. Entdo, o instituto
tem um programa que valida esses projetos que ainda ndo es-
tdo em seu portfdlio. Esse Projeto Cultural Calendario recebeu o
selo por ser muito importante, tanto para a comunidade, quanto
para a marca Sicoob, que se coloca como uma organizacao que
transforma e que esta junto com a comunidade”’, concluiu. Fer-
nanda.

Na Socicana, o projeto mobiliza toda a equipe e Diretoria, e
Sua organizagao traz uma grande motivacao. “O Projeto € muito

importante para as trés enti-
dades, principalmente por en-
volver os filhos dos nossos as-
sociados e cooperados. Vale
para que eles conhecam a im-
portancia das entidades, tanto
para a fazenda, para a empre-
sa deles, quanto para a socie-
dade em geral. Como é um
projeto cultural, os temas sdo
atuais e, a0 mesmo tempo em
gue trazemos essa integracao
das familias com as entidades,
atualizamos as criangcas em
relacdo aos temas de interes-
se de todos noés’, comentou
Eduardo Mucci, gerente de As-
sisténcia Social e de Comuni-
cacao da Socicana.

Nos dois anos anteriores,
a iniciativa havia ocorrido no
formato on-line. Entao, houve
grande expectativa para este
ano, como conta Renata Cristi-
na Venturin de Miguel, gerente
da Area de Suporte Organiza-
cional do Sicoob Coopecredi.
“Esse ano, a expectativa era
justamente voltar ao modelo
presencial. E 0s inscritos esta-
vam ainda mais focados, cen-
trados. Prestaram atencao. En-
tao, acho que atingimos nosso
objetivo que é desenvolver as
idelas sustentaveis e com-
partilhar um pouco com eles
sobre a atuacdo do cooperati-
vismo e do associativismo. As
trés entidades juntas também
demonstraram essa uniao,
fazendo o melhor para eles e
com muito carinho’, concluiu.
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0,6000
0,4000
0,2000
0

MesesDASAFRA - ABR ~ MAI JUN  JUL  AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR
B SAFRA21/22 11,0141 1,0364 1,0441 1,0573 10765 1,009 1,1341 1,7691 1,1846 1,1957 1,1931 1,1792
BSAFRA22/23 11,2453 11,2330 1,219 12164 1,2004 1,1761 1,1655 1,1699

R$/KG
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USINA SAO MARTINHO

Evolucao do ATR e Pureza Quinzenal em Usinas da Regiao - Safras 21/22 e 22/23

ATR PROVISORIO SAFRA 22/23=132,00KG.

159,33

154,22

153,93 151,24

142,45 142,97

151,45

180
143,72
142,85 b 144,20
150 13425 139,56 V2 =% X
12575
140,03
13225 136,76 5
120 M
X 119,28 11823
,55 112,33
90 107,98
60 79,73 7914 80,55 8238

12QJUL
143,72
136,76

12QABR 22QABR 1°QMAI 22QMAI 12QJUN 22QJUN
1155 11928 12575 13425 13956 14285
10798 11233 11823 12461 13225

% ATRSAFRA21/22
- ATRSAFRA22/23

I 8259 8406 8516 8620 8493 8453 . e
B3k 8554 86,19 22 84,80 86,36 8631 86,40 86,63 84,87

151,14

135,84

14583 147,80

143,13
138,60

86,03 86,63 STS 87,08
®

85,08

22QJUL 1°QAGO 22QAGO 12QSET 22QSET 12QOUT 22QOUT 12QNOV 22QNOV

14420 14245 15393 15422 15933 15124 13860 - .
14003 14313 14583 151,14 15145 14780 14297 13584
8743 8091 894 8659 8,05 8453 -
8453 8508 8603 8663 8/7/8 845 8/63 8708

ATR PROVISORIO SAFRA 22/23=140,07 KG.

153,09 15447
152,67 148,00 147,31
141,80

15483 15321

151,01

PUREZASAFRA21/22 8298 8265 8374 8526 8528 8679 87,14 8721
- PUREZASAFRA22/23 7914 8055 8238 8369 8554 8493
USINA RAIZEN BONFIM
180
1 50 12828 136,16 143,02 140\,2 1 14)1(,25 14\2;89
. 121,06 " 13492 13986 14169
mse 11520 1
90 a3y 830 8404 8430 8508 8601 gso5 8550 o =
1:0ABR 2QABR 1°QMAI 22QMAI T°QJUN 2:QJUN 1°QJUL
% ATRSAFRA21/22 11507 12106 12824 136,16 14002 140,11 141,26

139,86
86,51
8596

- ATRSAFRA22/23 11159 11521 117,21 12526 12882 13492
PUREZASAFRA21/22 8137 8340 8404 8430 8508 8601
o PUREZASAFRA22/23 8161 8251 8204 8407 8427 8576

USINA SANTA ADELIA

180

143,79
140,59 v
1 50 134,68

131,79 13235

116,75 131,92

131,14

120 126,21 PR
1677 12026

107,45

90

85,06

83,43

80,48 83,61 86;10

80,88 82,53

84,26 84,39

86,63

85,87
78,59

12QABR 22QABR 12QMAI 22QMAI

% ATRSAFRA21/22 1675 12549 131,79 13235 13468 14059
- ATRSAFRA22/23 10745 11677 12026 12621 131,14 12884
PUREZASAFRA21/22 8048 8361 8610 8566 8343 8587
- PUREZASAFRA22/23 7859 8083 8253 8464 8506 842

USINA PITANGUEIRAS

180

60
12QJUN  22QJUN

12QJuL
143,79
131,92
86,63

8439

150 i

130,75

12245 12641

133,86
126,92

120

124,99

119,65
107,50

90

85,67 86,14

83,38 84,73 84,52

80,77 8255 8262 8399 8505 86,32

12QABR 22QABR 12QMAI 22QMAI 12QJUN 22QJUN 12QJUL

% ATRSAFRA21/22 10750 11965 12641 13075 13547 143,28
- ATRSAFRA22/23 = - 1245 12499 12692 133,68 139,09
PUREZASAFRA 21/22 8077 8255 8262 899 8505 8632
o PUREZASAFRA22/23 - = 838 8473 8452 8567 8614

147,70
136,86

87,60 87,63 87,60 88,51 88,27 87,88
P Py ° O < Py

86,31

86,08 86,38

22QJUL 1°QAGO 22QAGO 12QSET 22QSET 12QOUT 22QOUT 12QNOV 22QNOV
14289 14407 15267 15309 15447 147,70 13686 -

141,69 14742 15101 1548 15321 14800 14731 141,80

8,2 8593 8632 8643 801 808 8638 -

854 8631 8760 8763 8760 851 8327 878

ATR PROVISORIO SAFRA 22/23 ABRILAJULHO=139,30KG/AGOSTO=135,00KG.

154,99

154,11

154,99

152,88

152,79
126,54

123,16

8714 88,68 8894 87,49 87,20
8583 e PS S o} ° °

85,61 86,41 86,05 8531 85,11 84,93

78,28
12QOUT 22Q0UT 12QNOV 22QNOV
147,85 123,16

12QSET  22QSET
15288 15526

22QJuL
139,86
143,01
8561

8583

12QAGO 2°QAGO
14524 149,62
14895 15499 15411 15279 14888 13933
841 8605 831 811 8493 7828
8714 8364 8368 8894 8904 8749

ATRPROVISORIO SAFRA 22/23 = 133,00 KG.

12654
87,29
156,41

152,74 154,87

148,75

133,86 143,87

152,93

151,75

132,81

8844 88,25 88,34

88,73 88,53

87,10

8744
. 4

86,04 85,90 85,31 85,28 84,66 84,05

8573
22QJUL 1°QAGO 2°QAGO 12QSET 2°QSET 12QOUT 22QOUT 12QNOV_22QNOV
143,61 14737 15175 15293 15286 140,27 13281 :
14628 15274 15487 15641 15740 14875 14387

873 804 890 831 8528 8466 8405

8710 8/44 8344 82 8334 873 8853
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Novembro Azul

O més de novembro € dedi-
cado a prevencao do cancer de
prostata, a partir de campanhas
de comunicagdo. A Coplana,em
parceriacom a Hapvida, realizou
uma palestra para os colabora-
dores, no dia 11 de novembro.
A enfermeira Leticia Passagem
reforcou a importancia dos cui-
dados diarios e da visita regular
ao medico.

Segundo especialistas, a for-
ma mais eficaz de garantir a
cura do cancer de prostata € o
diagndstico precoce. Mesmona
auséncia de sintomas, homens
a partir dos 50 anos devem con-
sultar o urologista para realizar
0S exames clinico e laboratorial.

A enfermeira destacou que
menos de 10% dos canceres de
prostata tém algum componen-
te hereditario. Portanto, os habi-

Foto: Francine Mdximo

Informacéio e conscientizacdo na palestra sobre cancer de prdstata

tos e a atencdo a salde influenciam diretamente na qualidade de
vida. E necessario dar atencdo aos sinais que o corpo emite, como
a presenca de problemas urinarios, disfuncéo erétil, cansaco e dor
na regiao lombar, que podem acender o sinal de alerta para a doen-
¢a. Algumas medidas como praticar atividade fisica regularmente,
alimentar-se de forma saudavel, manter o peso corporal adequado,
evitar o consumo de bebidas alcodlicas e do cigarro sempre benefi-
ciam a saude.

“Essa palestratem o intuito de sensibilizar os homens para se cui-
darem, ndo s6 de maneira curativa, mas preventiva. Por exemplo, ir
ao médico anualmente para realizar os exames de rotina e promo-
ver a saude e bem-estar’, destacou Leticia sobre a importancia do
autocuidado.

Seu Natal com
CashBack nas

Lojas Coplana!

Faca seu cadastro e tenha
dinheiro de volta em todas
as suas compras.

COMPRE
GANHE

JAS
COPLANA

Aponte a camera do seu
celular para o QR Code!




