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Crédito Rural Verde

Crédito Rural Verde: Parceria entre Socicana e Sicoob
PRO, vence a premiacao Bonsucro Inspire Awards

O Crédito Rural Verde, parceria entre Socicana e Sicoob PRO
venceu o prémio Bonsucro Inspire Awards, na categoria Melhor
Iniciativa da Cadeia de Valor de 2024. A premiacao reconhece as
mais importantes realizagdes mundiais para a sustentabilidade
da producao de cana-de-acucar e foi anunciada durante a
Bonsucro Global Week, promovida no México, em maio.
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Representada pelo superintendente Rafael Bordonal Kalaki, Socicana participa da conferéncia "Como podemos aproveitar o poder
do setor financeiro para fortalecer o caso de negdcios para a sustentabilidade e a certificacdo Bonsucro?"

O Crédito Rural Verde, que conquis-
tou o reconhecimento dos agentes mun-
diais, € uma linha de crédito que atende
produtores associados da Socicana e Si-
coob PRO, integrantes de programas vol-
tados para a producado sustentavel, como o
Top Cana (desenvolvido pela propria Soci-
cana) e certificacdo Bonsucro.

Como principal beneficio estdo taxas de
juros menores para esses produtores, uma
forma de apoiar o relevante trabalho em rela-

¢80 as as boas praticas agricolas. N&o por aca-

so, crescem, ao longo dos anos, as agdes que
favorecem o sistema produtivo e a sociedade
como um todo.

Durante a premiacdo, a Socicana foi represen-
tada por seu superintendente Rafael Bordonal
Kalaki e o coordenador Agrondmico e de Sustenta-

bilidade, Renato Fernandes Machado. Como explica
Rafael Kalaki, o exemplo da regido tem impactos para
todo o setor. “Esse prémio da Bonsucro € um grande
reconhecimento internacional das agdes da Socicana

e do Sicoob PRO na promocgao da sustentabilidade. A
Socicana ter recebido o prémio mostra que ela estd no
caminho certo, realizando projetos que promovem a sus-
tentabilidade e geram valor direto para os seus associa-
dos. O projeto cria impacto real na promogao da susten-
tabilidade, uma vez que incentiva, cada vez mais, Nnovos
produtores a entrarem nos programas e também os que
ja participam a melhorarem suas praticas. Este programa

reconhece os esforcos dos produtores na promocao da
sustentabilidade. Ficamos muito felizes em receber este
que € o principal prémio internacional de sustentabilidade
do setor”, afirmou.

Renato Machado ressaltou o nivel de exigéncias que
sdo atendidas pelo associado ao integrar a iniciativa. “A
certificacdo reconhece que o produtor atende as exigén-
cias, tanto do pais, nas questdes de todo o dmbito legal,
quanto as exigéncias feitas pelo padrao Bonsucro, as
quais podemos chamar de exigéncias mundiais. O prémio
em si € uma forma de gerar valor para a certificacdo, para
a cadeia de producao certificada, e um reconhecimento
financeiro para o produtor, pois ele obtém uma condicdo
melhor para realizar seus financiamentos”, comentou.

O primeiro lugar conquistado pelo Crédito Rural Ver-
de foi comemorado também por Carlos Eduardo Pinell;,
diretor Comercial do Sicoob PRO. “A criacdo do Fundo
nos permite fomentar o negdcio, principalmente, a ca-
deia da cana-de-acglicar, com recursos mais acessiveis.
Privilegiamos agricultores que tém atividades e praticas
sustentaveis. Com essa premiagdo, isso € reconhecido
junto a Associacdo e também pelos nossos cooperados e
associados que investiram no Crédito Verde (RDC Verde
- Recibo de Depdsito Cooperativo Verde). Ao unirmos a
credibilidade da Associacdo com o Sicoob PRO, foi possi-
vel que os associados e cooperados acreditassem nesse
fundo e fizessem investimentos. Foi possivel constituir e
dar continuidade ao processo e ao projeto de crédito sus-
tentavel. Entdo, € um ganho em conjunto, um reconheci-
mento nao so das duas entidades, mas também de todos
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0S N0Ssos cooperados e associados juntos”,
afirmou Pinelli.

Outro destaque da conferéncia foi a par-
ticipacao da Socicana no painel “Como po-
demos aproveitar o poder do setor financei-
ro para fortalecer o caso de negdcios para a
sustentabilidade e a certificacdo Bonsucro?”.
O superintendente da Socicana Rafael Kala-
ki apresentou o projeto Crédito Rural Verde,
parceria com o Sicoob PRO, mostrando como
foi construido, beneficios e principais desafios,
demostrando o grande exemplo da iniciativa
usada para reconhecer produtores com prati-
cas sustentaveis.

Sobre a participacao, Kalaki conclui. “Ser-
mos convidados para participar do painel de
finangas sustentaveis mostra como de fato o
Credito Rural Verde tem potencial para gerar
impacto na promogao da sustentabilidade e
reconhecimento para os produtores com pra-
ticas sustentaveis. Trata-se de um projeto que
pode ser replicado e servir de inspiracao para
outras iniciativas no mundo. Para a Socicana
e o Sicoob Pro, estar neste painel e mostrar
Nosso projeto ajuda a consagrar ainda mais
esta iniciativa.”
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Semana do meio ambiente

Parceria entre setor, governos e populacao

Uma semana repleta de atividades, como palestras, visitas técnicas,
distribuicdo de mudas e carreata. Esta foi a programacao da Semana do
Meio Ambiente, realizada de 3 a 7 de junho, parceria entre Socicana, Pre-
feitura Municipal de Guariba, Defesa Civil do municipio e secretarias do
Meio Ambiente e da Educacado, com apoio do Corpo de Bombeiros e usi-
nas.

Ente os temas discutidos estiveram a preservacao da “fauna e flora”,
“prevencao aincéndios” e “gestdo de residuos solidos”. A iniciativa contou
com a participagao da comunidade e de alunos das escolas municipais:
Barrros, Luiz Garavello, Maria Cecilia, Izabel Sadalla e Vilma Ragazzi.

Houve distribuigdo de mudas frutiferas, e um grupo de alunos visitou
a Estacdo de Tratamento de Esgoto e o Aterro Sanitario de Guatapara.

Dra. Elaine Maduro, advogada da Socicana, ministrou a palestra “Sao
Paulo Sem Fogo”, tema fundamental principalmente neste periodo de
outono e inverno. Para encerrar a semana, houve também uma carrea-
ta no residencial Santa Cruz, com o objetivo de sensibilizar a populagao
sobre a importancia da prevencao a incéndios. “Desde 2014, a Abag-RP,
em parceria com as usinas e as associacdes de fornecedores de cana, de-
senvolve um programa de prevencao e combate a incéndios, que come-
gou com a conscientizagao do produtor rural. Hoje, o produtor ja faz esse
trabalho, cuida dos seus aceiros e estd organizado com as usinas e as-
sociagoes no PAME (Plano de Auxilio Mutuo de Emergéncia). Queremos
trabalhar por um Sao Paulo sem fogo, garantindo melhores condi¢oes
de vida para a nossa populacgao e preservagao do nosso meio ambiente”,
afirmou Dra. Elaine.

mlied e

Acesse o site Socicana no QR Code:
informacgGes sobre preservacao ambiental
e prevencao a incéndios.

PAME (Plano de Auxilio Mdtuo
de Emergéncia) na campanha
"Fogo é fogo"

Foto: divulgagéo

Foto: Dani Aratjo

Dra. Elaine (advogada da Socicana) ministra
palestra para estudantes da rede municipal de
ensino, em Guariba

Carreata mobiliza populagdo de Guariba sobre
prevencao a incéndios
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Revisao Consecana tem apoio do produtor

Produtor reitera aprovacao do trabalho das associacoes para revisao

A Socicana e a Orplana promove-
ram, naterca-feira (11 de junho), no au-
ditdrio da Associacdo, em Guariba-SP,
um encontro com produtores rurais
para discutir as agdes do Consecana e
0 pagamento de cana para os fornece-
dores.

O Conselho de Produtores de Ca-
na-de-AcUcar, Aclicar e Etanol do Es-
tado de Sao Paulo (Consecana-SP), foi
criado em 1999. Em sua composicao
estdo dez integrantes da Orplana (Or-
ganizacao de Associacbes de Produto-
res de Cana do Brasil), que representa
o produtor rural, e dez integrantes da
Unica (Unido da IndUstria de Cana-de-
-Acucar e Bioenergia), que representa
as usinas, além da Camara Técnica -
Canatec. No seu estatuto, a instituicao
prevé uma revis3o a cada cincos anos.

Na reunido, o superintendente da
Socicana, Rafael Bordonal Kalaki, que
também faz parte da diretoria do Con-
secana-SP, fez uma explanacdo sobre
o funcionamento do Conselho, os itens
que sdo considerados para compor
0 preco da tonelada de cana, como
quantidade de ATR, apuragao dos va-
lores dos produtos resultantes, tributos
e participacao da matéria-prima. Falou
também sobre as revisdes anteriores,
0 atual momento das discussées, bem
como a falta de circulares oficiais de
preco emitidas pelo Consecana e os

Fotos: Ewerton Alves

Apoio do produtor fortalece atuacdo das associagées no processo de revisdo

impactos no pagamento de cana. ‘E
importante explicar para Nossos as-
sociados o que esta acontecendo hoje
no Consecana, uma situacdo inédita de
nao termos circulares oficiais de pre-
Cos, e como o produtor deve agir neste
cendrio. E muito importante ouvi-los
sobre o tema também”, avaliou Rafael

Bruno Rangel Geraldo Martins,
vice-presidente da Orplana e diretor
secretario da Socicana, ressaltou a
importancia do apoio dos produtores
as associagdes. “Temos que trazer
para 0s senhores esta historia, colocar
na mesa o que essas 33 associacoes
estdo fazendo. E para continuarmos,
€ importante contar com o produtor.
E nitida a coesdo das assodiacBes que

compdem a Orplana neste proces-
so de revisdo do Consecana, além do
apoio do produtor, validando essas
acgoes”, afirmou Bruno.

Outra questdo abordada na reuniao
foi a drcular da Orplana com preco da
matéria-prima, no més de maio/2024.
O objetivo foi orientar os pagamentos,
tendo em vista a inexisténcia de Circu-
lar Consecana valida.

Ao final da reunido, os associados
parabenizaram tanto a Socicana como
a Orplana pela conducao dos traba-
(hos e reiteraram sua ampla aprovagao
as acdes ja desenvolvidas e a serem
desenvolvidas para que se cumpra a
revisao prevista no estatuto do Conse-
cana.
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Integracao dos Nucleos
Gestao 2024/2026

No dia 24 de maio, a Coplana pro-
moveu o evento de Integracdo dos
Nucleos, modelo de participacdo que
tem, entre os objetivos, aperfeicoar
o relacionamento com o cooperado.
Os integrantes estarao envolvidos
em areas especificas da Coopera-
tiva. NUcleo Jovem 4.0, na conexao
com 0s jovens e com o cenario tec-
noldgico; Mulheres ESG, com foco
em sustentabilidade e governanca;
Nucleo Soja com o papel de dar con-
tinuidade aos avancos nesta area;
Amendoim Sustentavel, para forta-
lecer as boas praticas na producdo e
processos; Comercial, uma drea em
gue houve uma grande renovagao e
¢é fundamental para a assisténcia ao
produtor. Além disso, a composicao
dos Nucleos, com integrantes das
varias regides de atuacdo da Copla-
na, tem a caracteristica da diversida-
de de perfis, algo essencial para os
resultados deste trabalho.

Como parte do dia a dia dos NU-
cleos, estd a aproximagao com o

cooperado, conforme explica José
Antonio de Souza Rossato Junior,
diretor secretario da Coplana. “Toda
a empresa hoje quer ouvir seu clien-
te, e temos a oportunidade de ter o
cliente, 0 dono, o cooperado, sentado
a0 nosso lado e dizendo como gos-
taria que a sua cooperativa fosse.
Os Nucleos tém essa capacidade de
reunir muitas pessoas, olhando jun-
tas para o futuro.”

Na reunido, a equipe da Coope-
rativa também destacou os esforcos
feitos pelos integrantes até entdo e
recebeu 0s grupos que irdo contribuir
com as atividades pelos proximos
trés anos. “Agradecemos a todos
que estiveram nos Nucleos anterio-
res e contribuiram para a Coplana
crescer cada vez mais. Sabemos que
existemm muitas oportunidades de
melhoria. Nesta Gestdo 2024/2026,
teremos algo diferente. Vamos ter
VOC&S COmoO NOSSOS principais con-
sultores, orientadores’, destacou o
CEQ Dalmyr da Silva Caixeta.

Nucleos Coplana: aprimoramento da conexdo com o cooperado e do atendimento as demandas

Foto: Ewerton Alues

Nicleo Amendoim Sustentavel
« Antonio Wilson Aralli

» Claudine Aparecido Sanfarian

« Fernando Florio Ferreira

« Marcelo do Nascimento

« Mateus Carneiro

« Matheus Bravo de Souza

« Matheus Henrique Donega

» Thiago Scadelai da Cunha

- VValdeci Malta da Silva

Nicleo Comercial

» Cesar Mayrink

« Fernando Escaroupa Panobianco
» Jeferson Pierini Anibal

« Jorge Clarindo Ribeiro Junior

« Lais Bellodi Arruda

« Leonardo Penariol Agostinho

« Rodrigo dos Santos Sgarbi

« Thiago Correa Farnasiari

Niicleo Jovem 4.0

« Alcides de Pietro Neto

« Alexandre Sinchetti

« Antonio Bento Neto

» Eduardo Maniezo Rodriguez
« Erica Duarte Minino Varella
- Fabio Tardivo

« Fernando Rizzi Carneiro

« Gabriel Barbieri

» Guilherme Garcia Nakagi

« Henrique de Lima Pedro Lourengo
« Leandro Flario Ferreira

« Lucas Benitez

« Marcelo Anibal

« Paola Donega

» Tayna de Souza

« Vinicius Garcia Nakagi

Niicleo Mulheres ESG

« Gisele Aparecida Aralli Derique

- Jésica Ballera

« Marcelo Henrich Mudelao

« Raiane de Oliveira Ferrarezi

» Silmara Aparecida Caetano Sanfo-
rian

« Simane Cristina de Mello Penariol

« Victoria Cordeschi Donegé

Nicleo Soja

- Alexandre Marostica Neto

« Azael Pizzolato Neto

« Herick Adriano Paniagua da Silva
« Juarez Elpidio da Silva

« Juliana Bellodi Baratela

« Lincaln Ortolani Arruda

« Manoel da Silva Carneiro

« Rogério Farinelli
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O que dizem os integrantes dos Nucleos
“Para contribuir com novas ideias e opinioes, &

importante participar e conhecer melhor a coope-

rativa. Quem esta de fora pensa de uma maneira,

mas ao se envolver, pode ter uma visao diferente.

A intencdo, neste trabalho com os Nucleos, é ajudar

da melhor forma possivel.”

Antonio Wilson Aralli,

Nucleo Amendoim Sustentavel

Acho interessante a relacdo com o Nucleo, ndo
apenas para os produtores, mas também para a Co-
plana. Por exemplo, buscamos pecas especificas, e
as regioes, muitas vezes, possuem necessidades di-
ferentes. Nesse sentido, o Nticleo é muito importan-
te para que possamos melhorar, render mais e ter a
disponibilidade do que realmente é necessario aqui.
A expectativa € que cada dia seja melhor."

Jorge Clarindo Ribeiro Junior,
Nucleo Comercial

“Acredito que os nucleos sdo de extrema im-
portancia dentro da Coplana, para alinhar os pen-
samentos da diretoria e dos cooperados. Também
para explanar as necessidades e possiveis melho-
rias do ponto de vista dos cooperados, que, acredito,
sejam o maior patrimonio da Coplana. As expecta-

tivas sao as melhores, pois sempre juntos buscamos
o melhor para todos e para fortalecer ainda mais o
cooperativismo dentro da Coplana.”

Leandro Flério Ferreira,

Nucleo Jovem 4.0

“E muito importante participar e conhecer mais
sobre a Cooperativa. Assim, vocé ficara por dentro
das atividades, sabera o que pode ou nao fazer e se
envolvera mais. Espero participar mais das atividades
da Cooperativa.”

Silmara Aparecida Caetano Sanforian,
Nucleo Mulheres ESG

“Os Nucleos Coplana s3o mais do que uma fer-
ramenta de governanca. Trata-se de uma ligagdo
essencial entre o corpo diretivo e a alma da Coope-
rativa, seus cooperados. E este tipo de inteiracdo que
faz com que a gestdo profissional e necessaria da
Cooperativa nao se esqueca do seu principal cliente
e dono, fazendo com que uma gestao eficiente seja
inclusiva e lucrativa para todos os cooperados. E isso
gue esperamos, que os nucleos tornem-se cada vez
mais este férum de discussao que traz a demanda do
cooperado e sensibiliza a gestao sobre suas neces-
sidades.”

Azael Pizzolato Neto, Nucleo Soja
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Girassol na safrinha

Projeto viabiliza alternativa para o cooperado

Momentos da Vitrine Técnica, com as discussées sobre cultivo e resultados do girassol, como alternativa ao produtor

A Coplana promoveu, no dia 23
de maio, a “Vitrine Técnica Girassol
na Safrinha”, no Sttio Santo Antdnio,
em Lusitdnia. A iniciativa apresen-
tou diferenciais do cultivo de giras-
sol, uma alternativa em tempos de
falta de chuva, como explica Eduar-
do Maniezo Rodriguez, gerente de
Tecnologia Agricola e Inovacdo da
Cooperativa. “A cultura € bastante
promissora em nossa regiao, sendo
mais uma opgao para o produtor na
safrinha, um periodo desafiador de-
vido as condigdes climaticas, como
poucas chuvas. O girassol tem se
mostrado uma cultura bastante re-
sistente, rustica, que pode trazer ren-
tabilidade e diversificagdo nos nego-
cios dos cooperados”, afirmoul.

Como referéncia, o girassol ofere-
ce um custo de producao similar ao
sorgo, mas com um valor de comer-
cializagdo préximo ao da soja, como
avalia Sergio de Souza Nakagi, vice-
-presidente da Cooperativa, produtor
que implantou o girassol em area de
meiosi de cana-de-agucar. “Vemos
como uma oportunidade de ganhos

superiores ao sorgo. Fica agui como uma ideia aos produtores, como uma
cultura mais resistente. Claro que demanda seus cuidados, e nossos CTCs
estdo preparados para atender a decisdo do produtor que quiser implantar”,
afirmou.

O projeto prevé o atendimento desde as necessidades de sementes até a
comercializagdo. “Criamos uma parceria, da qual participam o produtor junto
com a Coplana, que promove suporte e faz o beneficiamento; a Sementes Es-
peranga, No processamento, transformacgao em dleo e comercializacdo desse
produto no mercado; e a Heliagro, com a qual contamos para o melhoramen-
to genético. Podemos otimizar a estrutura dentro da Coplana, aproveitando
melhor Nossos processos e trazendo outra opgado para quem produz”, con-
cluiu Sérgio Nakagi.

Produtor, para mais informacoes, converse com o CTC Coplana.

Fotos: EwertonAlues
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Equipe global Syngenta retine-se
comdiretoriada Coplana

Na pauta os mercados de cana e amendoim e o suporte ao produtor

No dia 6 de junho, a diretoria
e gestores da Coplana recebe-
ram a visita da Equipe Global
Syngenta, que veio ao Brasil
para conhecer melhor o merca-
do nacional, além de oportuni-
dades especificas em algumas
culturas e identificar necessida-
des para atendimento ao pro-
dutor.

Na Coplana, o grupo discutiu
0s cenarios dos mercados de
cana-de-aclcar e amendoim,
portfélio de produtos e possibi-
lidades de cooperacao.

A visita marcou mais um
passo para o fortalecimento das
parcerias, visando aprimorar as
relacdes entre as organizagoes
e também o suporte ao coope-
rado.

Foto: divulgagéo

Fortalecimento das parcerias entre Syn-
genta e Coplana: Alexandre Conceicao

- RTV Syngenta, Filipe Guimaraes - diretor
de Marketing CP Latam, Bruno Rangel
Geraldo Martins - presidente Coplana,
loana Tudor - diretora Global Marketing
CP, Leandro Amaral - lider Marketing
Inseticidas Latam, Dalmyr da Silva Caixe-
ta - CEO Coplana, Leandro Bessa - diretor
Portfdlio CP Brasil, Eduardo Maniezo
Rodriguez - gerente de Tecnologia Agri-
cola e Inovagdo

Expediente ¢ Coplana - Cooperativa Agroindustrial - Diretoria: presidente - Bruno Rangel G. Martins, vice-presidente - Sérgio de Souza Nakagi
e dir. secretario - José Antonio de Souza Rossato Junior; CEO - Dalmyr Luciano Silva Caixeta ¢ Socicana - Associacao dos Fornecedores de Cana
de Guariba - Diretoria: presidente - Francisco Antonio de Laurentiis Filho, dir. tesoureiro - Mauricio Palazzo Barbosa, e dir. secretario - Bruno Rangel
Geraldo Martins, superintendente - Rafael Bordonal Kalaki e Comité de Comunicacao - Carlos Eduardo Mucci, Eduardo Maniezo Rodriguez, Eduardo
Pacifico, Gustavo Messale Chioda, Regiane Chianezi, Robson Pereira da Fonseca, Valdeci da Silva, Thiago Fornasiari, Rodrigo dos Santos Sgarbi,
Marcel Gustavo Moneze Durante e Producao - Neomarc Comunicagéo - Regiane Alves (Jorn. Resp., MTb 20.084), Ewerton Alves (coordenagao de
projetos), Karlinhus Mozzambani (design e diagramacao), Ana Paula Miani (coordenacao de producao) e Francine Bortoleto Maximo (Produtora de
Contetido)e Contatos: cemucci@ socicana.com.br, regiane@neomarc.com.br
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Variagao do Agﬁcar Branco Mercado Interno - Cepea NAO HOUVE CIRCULAR OFICIAL NO MES DE ABRIL 2024 @)
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Variacao dO ACl'lcar VHP CEPEA NAO HOUVE CIRCULAR OFICIAL NO MES DE ABRIL 2024 @)
150
MESES DA SAFRA SET ouT NOV DEZ JAN FEV__ __MAR

. SAFRA 22/23 93,72 98,23 99,98 108,61 101,62 10067 9928 10019 10233 10493 10841 11124
I SAFRA 23/24 10947 11159 11912 12791 12893 12972 13277 13097 13106 12676 12076 11875

Variacio do ATR Acumulado NAO HOUVE CIRCULAR OFICIAL NO MES DE ABRIL 2024 @)
’ 15
MESES DA SAFRA MAI JUN SET OUT  _ NOV DEZ

Il SAFRA 22/23 ZL2453 12330 1219 1,2164 1,2004 11761 11655 11699 11686 1,1677 1,1682 1,1707
I SAFRA23/24 | 12129 12033 12126 12158 12110 12107 12148 12257 12234 12173 12123 12028

Fonte: Circular Consecana

Para mais informacGes, entre em contato com nosso Laboratério (16) 3251-9245.
“NAO HOUVE CIRCULAR OFICIAL NOS MESES DE ABRIL E MAIO 2024”
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T'QABR 2°QABR 1'QMAI 2°QMAI  1°QJUN 2°QJUN 1°QJUL  2°QJUL  1°QAGO 2°QAGO 1'QSET  2°QSET 1°QOUT 2°QOUT 1°QNOV 2°QNOV 1°QDEZ 2'QDEZ

129,19
12582
85,22
82,75

8484 8555

8715 8678 8709 8690 8756

8786 8806 8683

12739 12885 13580 13648 14277 14550 14940 15361 14871 13879 13482 12781 11551 10328

8666 8532 8342 7874

ATR PROVISORIO SAFRA 24/25 = 137,00 Kg o

———— a3

’QABR 2°QABR 1'QMAI 2°QMAI  1°QJUN 2°QJUN 1°QJUL  2°QJUL  1°QAGO 2°QAGO 1'QSET  2°QSET 1°QOUT 2°QOUT 1°QNOV 2°QNOV 1°QDEZ 2'QDEZ
13564 13443 13130 13675 13870 14613 14944 15159 15286 15062 14735 13365 12290 11432 -

127,18 12608
8764 8694 8717
8380 8222

8802 8707 8824 8875 8972 8916 8883 8823

8702 8415 8160 -

ATR PROVISORIO SAFRA 24/25 = 133,00 Kg. @

’QABR 2°QABR 1'QMAI 2°QMAI  1°QJUN 2°QJUN 1°QJUL  2°QJUL  1°QAGO 2°QAGO 1°QSET  2°QSET 1°QOUT 2'QOUT 1°QNOV 2°QNOV 1°QDEZ 2°QDEZ

B _ATR SAFRA 23/24 11082 12038 121,17
ATR SAFRA 24/25 11455 11912 124,63
[l PUREZA SAFRA 23/24 8048 83,88 84,42
B PUREZA SAFRA24/25 8207 82,95 83,13
] ryge
Usina Santa Adélia
200 —
150 —
g
(é/:) e
100 —
50
B _ATR SAFRA 23/24 - 11995 126,03
ATR SAFRA 24/25 - 11936 12548
[l PUREZA SAFRA 23/24. - 85,28 86,14
W PUREZA SAFRA 24/25 84,09 8503
L] L) .
Usina Pitangueiras
200 —
150
g
£
o /
(-
100 =
50
B ATR SAFRA 23/24 10920 114,12
ATR SAFRA 24/25 11595 11965 12319
B PUREZASAFRA2324 80,78 8305 8536
B PUREZA SAFRA24/25 8322 83,76 8323

126,54
8523 8639 8679
83,29

8807 8799 8815

8875 8950 8902 8956 8839

12474 12823 13308 13329 14033 14148 14840 15441 15750 15851 15300 14293 137,62 13056 - -

8801 8607 - -

Para mais informaces, entre em contato com nosso Laboratério (16) 3251-9245.
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PRODUTOR Coplana & ﬂ Socicana




